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Istituto Comprensivo “Centro Storico”

Scuola Secondaria St. di 1° grado  ”PANZINI”
Anno Scolastico 2013/2014
RELAZIONE FINALE del CONSIGLIO DI CLASSE
Classe: _________________ sez.: _____ N° di allievi: _______ M: ____ F.: ____
Coordinat. Prof.: ______________________________________________

DATI GENERALI
· Presenza di alunni ripetenti………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………

· Presenza di alunni portatori di handicap………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………....
· Presenza di alunni con situazione di svantaggio…………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………….
· Cambio di insegnanti………………………………………………………………………………...
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· Altro…………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………..
.………………………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………………………………………
	Livello della classe
	Tipologia
	Ambiente familiare

	  Medio-alta
	  Interessata
	  Stimolante

	  Medio
	  Tranquilla
	  Buono

	  Medio-bassa
	  Collaborativa
	  Soddisfacente

	  Bassa
	  Passiva
	  Poco adeguato

	
	  Problematica
	  Carente


EVOLUZIONE DELLA CLASSE: ……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………
ABILITA’ e CAPACITA’ RAGGIUNTE in CONFORMITA’ agli OBIETTIVI FISSATI: 
Obiettivi Formativi
    •
Socializzazione: assunzione delle proprie responsabilità nella consapevolezza del proprio 


ruolo e rispetto delle regole.

    •
Educazione al rispetto e all’accettazione dell’altro.

    •
Consolidamento della capacità di collaborazione.

    •
Attenzione e partecipazione costruttiva.

    •
Impegno costante e autonomia nell’organizzazione del lavoro.

    •
Acquisizione di un metodo di studio e di lavoro consapevole ed autonomo.

    •
Sviluppo della capacità di riflessione.

    •
Orientamento: conoscenza di sé in rapporto ad abilità, limiti, attitudini ed interessi; 
conoscenza essenziale della realtà sociale, culturale ed economica del territorio; capacità di 
operare scelte autonome e consapevoli.





        Obiettivi Cognitivi Trasversali
    •
Ascoltare e prendere appunti.

    •
Consolidare la conoscenza e l’utilizzo dei diversi tipi di linguaggio.

    •
Comunicare utilizzando in modo personale e creativo i diversi linguaggi.

    •
Comprendere i messaggi e rielaborarli criticamente.

    •
Progettare e realizzare esperienze.

    •
Analizzare, sintetizzare e astrarre.

    •
Acquisire buone competenze disciplinari per raggiungere il successo formativo.






	1. Obiettivi raggiunti: ………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………


	N.

	2. Obiettivi complessivamente raggiunti: ………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………


	N.

	3. Obiettivi parzialmente raggiunti: ………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………


	N.

	4. Obiettivi minimi non raggiunti: ………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………


	N.


METODOLOGIE e LINEE DIDATTICHE SEGUITE dal CONSIGLIO DI CLASSE:

    •
Creare un clima di attesa e di coinvolgimento della classe nel progetto educativo generale.
    •
Presentare contenuti e attività in modo da destare interesse e curiosità.

    •
Utilizzare il metodo di indagine scientifica (osservazione della realtà con proposte di 
ipotesi e verifica attraverso prove sperimentali).

    •
Privilegiare i percorsi dal semplice al complesso, dal concreto all’astratto.

    •
Favorire le situazioni di apprendimento, in modo da innescare uno scambio continuo tra il 
sapere e il saper fare.

    •
Favorire il dialogo, la discussione, i dibattiti su argomenti che permettano ai docenti di 
guidare il ragazzo nei diversi processi cognitivi.

    •
Potenziare il lavoro individualizzato in modo da consolidare le abilità indispensabili e 
arricchire quelle già possedute.

    •
Favorire il lavoro di gruppo.

    •
Svolgere attività interdisciplinari per la realizzazione dell’unità del sapere.

    •
Potenziare l’uso dei laboratori per favorire la conoscenza attraverso l’esperienza diretta.

    •
Consolidare l’acquisizione del metodo di studio capace di creare le condizioni che 
consentono di attivare processi intellettuali e psicomotori funzionali all’apprendimento.
Metodi:
    •
Lezione frontale, Lezione dialogata, Lavoro di coppie d’aiuto, Lavoro di gruppo, Ricerca 
individuale e di gruppo, Cooperative learning.

METODOLOGIE ed INTERVENTI EFFETTUATI

(eventuali attività di sostegno, integrazione e recupero): 
………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………
ATTIVITA’ REALIZZATE:
………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………….
CRITERI di VALUTAZIONE SEGUITI:
le verifiche delle attività hanno assunto scansioni periodiche stabilite da ogni docente secondo le esigenze delle unità di lavoro e degli argomenti trattati.

Le verifiche hanno avuto il duplice scopo di controllare il grado di apprendimento degli alunni e la validità della programmazione per definire i successivi interventi didattici finalizzati al recupero, al potenziamento e al consolidamento.

Nella valutazione ci si é attenuti ai seguenti criteri:

il raggiungimento degli obiettivi formativi concordati dal consiglio di classe

il conseguimento degli obiettivi didattici di ciascuna disciplina

l’esito delle prove di verifica

l’evoluzione rispetto ai livelli di partenza

le difficoltà individuali

la realtà socio-culturale del soggetto da valutare

il raggiungimento degli obiettivi del P.E.P. per gli alunni portatori di handicap

strumenti per la valutazione sono:

verifiche in itinere -  verifiche sommative

verifiche scritte (composizioni, questionari, relazioni, ricerche, prove strutturate disciplinari specifiche, schematizzazioni…)

verifiche orali (interrogazioni, conversazioni)

verifiche grafiche

Gli strumenti strutturati di valutazione sono stati costantemente accompagnati da una osservazione attenta e mirata dei componenti relazionali in classe in situazioni di apprendimento e di produzione e in situazioni informali.

Rimini,___ /___ /__________





Per gli insegnanti del Consiglio di Classe   
  L'insegnante Coordinatore







______________________________________
